CONSILIUL LOCAL
AL MUNICIPIULUI CAMPULUNG

HOTARARE ANR. 130
DIN 29 10 2009
Privind protocolul de colaborare dintre Inspectoratul Scolar Judetean Arges si
Municipiul Campulung

Consiliul Local al Municipiului Campulung intrunit in sedinta ordinara in data de
2910 2009 ;

Luand in discutie raportul primarului inregistrat sub nr.26395/21 10 2009 prin
care se propune spre aprobare Protocolul de Colaborare dintre Inspectoratul Scolar
Judetean Arges si Municipiul Campulung, in vederea infiintarii si functionarii Centrelor
de Resurse pentru Educatie si Dezvoltare;

In conformitate cu prevederile art.36 alin.(2) lit.e din Legea nr.215/2001, privind
administratia publica locald, modificatd si completata;

Vazand avizul comisiei de specialitate nr.5 a consiliului local ;

In temeiul art.45 din Legea nr.215/2001 privind administratia publici locala,
modificatd si completata ;

HOTARASTE:

ART.1. Se aproba Protocolul de Colaborare dintre Inspectoratul Scolar Judetean
Arges si Municipiul Campulung, in vederea Infiintarii si functionarii Centrelor de
Resurse pentru Educatie si Dezvoltare, prevazut in anexa care face parte integranta din
prezenta hotarare.

ART.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Campulung sa semneze
Protocolul de Colaborare.

ART.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza Serviciul
Juridic si directorul Inspectoratului Scolar Judetean Arges.

ART.4. Prezenta hotarare va fi afisatd si publicatd pentru aducerea ei la
cunostingd publica si va fi comunicatd in termen legal Prefecturii Arges si Primarului
Municipiului Campulung.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
) SECRETAR,
GEORGE BALAN NICOLAE GHINEA

DN/NB/1EX.



PROTOCOL

de colaborare

INChEIat @STAZI ...vvvvveeeeieeii e .

Intre

Municipiul Campulung, reprezentat legal prin Calin loan Andrei- primar, cu sediul in
Municipiul Campulung, strada Negru-Voda, nr.127

Si

Inspectoratul Scolar Judetean .............c. voveviveeieniercie e , DL.IDna. Inspector
Scolar General Bratu Gabriel-Ion In calitate de ..........coccoooveeueeeieeeieeeeeean. .

privind

infiinfarea si functionarea Centrelor de Resurse pentru Educatie si Dezvoltare (CRED).



1. CONTEXT

in baza Acordului de imprumut dintre Roménia si Banca de Dezvoltare a Consiliului Europei,
aprobat prin HG nr. 1454 din 28 noiembrie 2007, Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovarii prin
Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa deruleaza Proiectul pentru Reforma
Educatiei Timpurii (PRET). Scopul general af proiectului este imbunatitirea calitatii
infrastructurii sistemului de educatie prescolara, imbunatitirea serviciilor educationale oferite de
gradinite prin perfectionarea competentelor personalului care lucreaza in aceste institutii, dotarea
acestora cu materiale didactice §i crearea de servicii educationale complementare gradinitei, in
scopul

. asigurarii unei educatii de calitate centrate pe nevoile, interesele si potentialul copiilor cu varsta
cuprinsa intre 3 si 6/7 ani si a familiilor acestora.

in cadrul PRET, MECI sprijin infiintarea unei retele de 325 Centre de Resurse pentru Educatie
si Dezvoltare in toate orasele din Romania. Aceste centre sunt infiinfate cu scopul de a furniza
servicii complementare gradinitelor, ce vin in Intdmpinarea nevoilor locale ale comunitatilor.
CRED vor functiona ca un centru de informare, comunicare, formare si diseminare destinat
familiilor cu copii mai mici de 7 ani, personalului didactic si nedidactic din crese si gradinite,
precum si intregii comunitati prin proiectele si initiative care au ca punct central educatia de
calitate a copiilor mici, atdt in crese si gradinite, cat si in familie, si pregatirea acestora pentru
viata. Totodata CRED vor stabili legdtura cu toate serviciile destinate copiilor mai mici de 7 ani
din comunitate.

CRED sunt infiintate in sediul unei gradinite din fiecare oras din tard. Pentru a asigura
desfasurarea in conditii optime a activitatilor proiectate pentru Centrele de Resurse pentru
Educatie si Dezvoltare, MECI va sustine aceasta retea pentru un an de zile prin:

- dotarea centrelor cu un pachet corespunzator de echipamente TIC: laptop, multifunctional,
echipament audio-video, video-proiector si ecran de proiectie, aparat foto, flip-chart, magina de
indosariat, telefon-fax.

- asigurarea unui minim de mobilier necesar desfasurarii activitatilor din CRED (scaune, mese,
birouri i mobilier pentru depozitarea echipamentului si a materialelor, inclusiv rafturi pentru
carti).

- fomlarea de resurse umane pentru a putea derula activitatile specifice prevazute a avea Joc in
aceste centre si pentru a pregati la rAndul lor alte resurse umane ce vor lucra in CRED, precum si
un ghid de implementare a serviciilor CRED.

- propunerea unui regulament de functionare a CRED.

Initiativa MECI-UMPFE are ca scop principal sustinerea pe o duratd determinata a serviciilor
integrate oferite copiilor si familiilor acestora, printr-o asistenta specializata.



1. OBIECTIVUL PROTOCOLULUI

Asigurarea unei bunei functionari a Centrelor de Resurse pentru Educatie si Dezvoltare dupa
finalizarea asistentei oferite de MECI prin Proiectul pentru Reforma Educatiei Timpurii,

Prezentul protocol stabileste atributiile care revin celor 2 parti implicate: Municipiul Campulung
si ISJ.

2. DURATA PROTOCOLULUI

Prezentul protocol de colaborare functioneazi pe durata mentionati la art. 4.2.1. In cazul
intentiei de continuare a colaborarii, durata acestuia se extinde prin acordul ambelor parti

semnatare.

3. PRINCIPII

Principiile care stau la baza incheierii prezentului protocol vizeaza:

cresterea accesului copiilor mai mici de 7 ani la servicii de calitate in confonnitate cu
nevoile lor~pecifice, In scopul oferirii acestora de sanse egale de dezvoltare sanatoasa si

un start bun in viata

sprijinirea familiilor din comunitate In exercitarea rolurilor parentale pentru asigurarea

unui mediu familial sanatos;

realizarea unei stranse colaborari intre toate institutiile ce ofera servicii copiilor mai mici
de 7 ani si familiilor acestora

implicarea Intregii comunitati in sprijinirea eforturilor de oferire a celor mai bune
conditii de crestere, dezvoltare, ingrijire si educatie a copiilor mai mici de 7 ani.

4. ACTIUNI IN CADRUL PROTOCOLULUI
4.1. Actiuni din partea ISJ

4.1.1. ISJ propune spatiul in care se va desfasura activi tatea CRED potrivit criteriilor din Anexa
(selectia gradinitei unde se va Infiinta CRED se va realiza pe baza respectirii a cat mai multora

dintre criteriile prezente in Anexa.)

in cazul in care, din motive intemeiate, Centrul nu isi mai poate continua activitatea in cadrul
gradinitei selectate, ISJ Tmpreuna cu Municipiul Campulung au obligatia sd asigure un alt loc de

functionare care sa corespunda criteriilor mentionate.

4.1.2. ISJ supervizeaza planul de activitati al CRED, monitorizeaza §levalueaza activitatea
desfasurata in CRED.

4.1.3. ISJ popularizeaza activitatea CRED.



4.2. Actiuni din partea Municipiului Campulung

4.2.1. Municipiul Campulung - asigura in cadrul gradinitei unde functioneazd CRED,
intretinerea spatiului, intretinerea echipamentelor - Tumizate de MECI, materiale necesare
pentru desfasurarea activitatilor prevazute in bune conditii pe intreaga duratd de functionare a
gradinitei in cadrul careia functioneaza Centrul.

4.2.2. In cazul in care,din motive intemeiate, Centrul nu isi mai poate continua

activitatea in cadrul gradinitci selectate, ISJ impreund cu Municipiul Campulung au obligatia

sd asigure un alt loc de functionare care sa corespunda criteriilor mentionate.

5. Dispozitii finale

5.1. Activitatea Centrelor din cadrul gradinitelor selectate va demara in momentul dotarii cu
echipamentele mentionate si a formarii personalului alocat.

5.2. Partile semnatare ale prezentului protocol de colaborare vor conveni asupra necesitatii
remunerdrii personalului CRED, precum si asupra cuantumului si a surselor de finantare a
respectivelor cheltuieli.

5.3. Activitatea Centrelor se va desfasura in baza unui Regulament de organizare S
functionare aprobat de ISJ si Municipiul Campulung.

5.4. Orice modificare sau completare a prezentului protocol se face numai cu acordul scris al
ambelor parti.

Municipiul IAnspectoratul Scolar al Judetului
Campulung rees
Primat, Inspector Scolar General

Calin-loan Andrei

Director Contabil sef,
economic,

Gheorghita Nestor
Secretar, Jurist,

Nicolae Ghinea e



